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Storch-Ciret Group. Vielfaltig wie Du.

Als europaischer Marktfiihrer entwickeln, produzieren und liefern wir seit iber 125 Jahren hochqualitatives
Malerwerkzeug mit einem Jahresumsatz von ca. 275 Mio. €. Dabei vereinen wir die Werte unserer langen Geschichte
mit dem Blick nach vorn und der Offenheit fur Neues. Werde Teil eines vielfaltigen Teams aus 1600 Mitarbeitenden
aus Uber 17 Landern, in dem wertschatzende Zusammenarbeit und Vertrauen auf persénlichen Gestaltungsspielraum
treffen - Wir freuen uns auf Dich!

Das sind Aufgaben, denen Du Dich gerne stellst:

¢ Fachliche Fiihrung und Weiterentwicklung. Du fiihrst ein Expertenteam in Product Compliance Management,
setzt Impulse fir die Weiterentwicklung und férderst den Wissenstransfer.

¢ Anforderungen im Blick. Du beobachtest und bewertest die rechtlichen und technischen Anforderungen zur
Product Compliance im Bereich Elektroartikel (u.a. Farbspritzsysteme, Schleifgerate, Leuchten) und entwickelst
Entscheidungsempfehlungen — Von der Analyse gesetzlicher Vorgaben und Normen bis zur Umsetzung von
MafRnahmen zur Sicherstellung relevanter Standards.

e Sortimentsanalyse. Du stellst durch kontinuierliche Sortimentsbewertungen sicher, dass Elektroartikel den

geltenden Vorgaben und Normen entsprechen und koordinierst Artikelprifungen in Kooperation mit externen
Prifinstituten.


https://karriere.storch-ciret.com/

¢ Elektrofachkraft fiir den AuBendienst. In Deiner Funktion als verantwortliche Elektrofachkraft fur den technischen
AuRendienst stellst Du die Einhaltung elektrotechnischer Standards sicher. Dazu gehdren insbesondere die
Prifung, Schulung und Unterstiitzung des AuRendienstteams in elektrotechnischen Fragestellungen.

¢ Nachhaltigkeit. Du ibernimmst die Verantwortung flir das Themenspektrum Nachhaltigkeit inkl. der Koordination
des CSRD-Nachhaltigkeitsreports. Dabei steuerst Du nachhaltigkeitsbezogene MalRnahmen, stellst die Einhaltung
unserer Nachhaltigkeitsziele sicher und treibst aktiv Initiativen voran.

e Know-how teilen. Durch Deine Schulungen mit unseren Teams (u.a. Vertrieb, Produktmanagement) vermittelst Du
Dein praxisnahes Wissen und befahigst sie, regulatorische Anforderungen erfolgreich im Arbeitsalltag zu
bericksichtigen.

¢ Projekte erfolgreich steuern. In Deiner Rolle steuerst und leitest Du, neben dem Bereich Elektrotechnik, weitere
Projekte im Rahmen der Umsetzung rechtlicher und technischer Anforderungen zur Product Compliance unseres
Gesamtportfolios.

¢ Internationaler Support. Du bist die zentrale Anlaufstelle fiir unsere europaischen Vertriebsgesellschaften und
unterstitzt sie methodisch bei der Einhaltung und Umsetzung der Compliance Anforderungen.

Darauf durfen wir uns freuen:

e Du verfligst Uber ein abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen
oder eine vergleichbare technische Ausbildung z. B. Techniker / Meister (m/w/d) Elektrotechnik.

¢ Du besitzt mehrjahrige Berufserfahrung in der Flihrung eines Teams und kannst Dein Fachwissen als
verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK) gezielt zur elektrotechnischen Priifung und Bewertung von Produkten
einsetzen.

¢ Du kennst Dich mit der Product Compliance sowie Normen, Richtlinien und gesetzlichen Vorgaben im Bereich
Elektrotechnik aus und weif3t, wie Du daraus konkrete Handlungsempfehlungen ableitest.

¢ Deine Kenntnisse im Bereich Projektmanagement und in der Koordination von Compliance-Projekten unterstiitzen
Dich in Deinem Arbeitsalltag.

e Deine strukturierte und analytische Arbeitsweise unterstitzt Dich, regulatorische Vorgaben fundiert zu bewerten und
verstandlich an relevante Stakeholder (z. B. Vertrieb, Produktmanagement) zu kommunizieren.

e Gute deutsche und englische Sprachkenntnisse runden Dein Profil ab.

e Du hast Freude und Offenheit fur Dienstreisen (Reisebereitschaft ca. 20%).

Das erhaltst Du von uns - weil Du uns wichtig bist:

¢ Flexible Arbeitszeiten & Home-Office. Unsere hybriden Arbeitsmodelle bieten Dir maximale Flexibilitat und
unterstutzen Dich dabei, Beruf und Privatleben bestméglich miteinander zu vereinbaren.

e Lebenslanges Lernen. Bei uns erweiterst Du Dein Know-How und wir unterstitzen Dich mit dem vielfaltigen E-
Learning-Angebot unserer Storch-Ciret Academy, Prasenzschulungen, Talent Management und Coachings.

e Personliches Onboarding. Ein individueller Onboarding-Plan, regelmafRige Feedbackgesprache und Lernmodule
unterstitzen Dich von Beginn an bestmdglich ins Team und in unsere Ablaufe einzufinden.

e Sonderleistungen, Dienstrad- & IT-Leasing. Wir bieten Dir Sonderzahlungen zu besonderen Anlassen,
Sonderurlaub, vermdgenswirksame Leistungen, Corporate Benefits und férdern ein Fahrrad- und IT-Leasing.

e Gemeinsam Energie erzeugen und Erfolge feiern. Die Erfolge, die wir gemeinsam erreichen, feiern wir im
ganzen Team. Ob beim Sommerfest auf dem Hof oder in unserer Weihnachtsfeier.

e Digitale Ausstattung. Bei uns bist Du maximal mobil und modern ausgestattet. Unser technisches Equipment steht
Dir sowohl im Buro als auch im Home-Office zur Verfiigung.

e Modernes Arbeiten. New Work, Desksharing, Retrospektiven. Erlebe unsere Offenheit flir moderne Arbeitsweisen
und gestalte mit Deinem Team mit, wie und woran wir zusammenarbeiten.

Du mochtest unser Team bereichern?

Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung. Fur Vorabinformationen steht Dir Axel Neum per E-Mail oder
telefonisch gerne zur Verfigung.


https://storch-ciret.onlyfy.jobs/application/apply/g79m950obhniybiy5iahaa0epn4xc23

HR Kontakt

Axel Neum
Telefon: +49 (0) 202 4920 163
E-Mail: karriere@storch-ciret.com
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