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BEWERBEN

Storch-Ciret Group. Vielfältig wie Du.
Als europäischer Marktführer entwickeln, produzieren und liefern wir seit über 125 Jahren hochqualitatives
Malerwerkzeug mit einem Jahresumsatz von ca. 250 Mio. €. Dabei vereinen wir die Werte unserer langen Geschichte
mit dem Blick nach vorn und der Offenheit für Neues. Werde Teil eines vielfältigen Teams aus 1600 Mitarbeitenden
aus über 17 Ländern, in dem wertschätzende Zusammenarbeit und Vertrauen auf persönlichen Gestaltungsspielraum
treffen - Wir freuen uns auf Dich!

Das sind Aufgaben, denen Du Dich gerne stellst:
Steuerung des Beschaffungsprozesses. Du bist für die Einkaufsaktivitäten der von Dir verantworteten
Produktgruppen verantwortlich. Von der Angebotsprüfung und eigenverantwortlichen Preisverhandlung mit
internationalen Lieferanten bis hin zum Umgang mit Reklamationen steuerst Du den gesamten Prozess.
Strategisches Lieferantenmanagement. Als Schnittstelle zu unseren Lieferanten bist Du für die Analyse,
Betreuung und Weiterentwicklung bestehender Geschäftsbeziehungen verantwortlich. Durch Maßnahmen zur
Optimierung unseres Lieferantenportfolios sicherst Du die langfristige Wettbewerbsfähigkeit unserer
Beschaffungsprozesse.
Inhouse Koordination. In enger Abstimmung mit dem Produkt- und Sortimentsmanagement unterstützt Du eine
effiziente und innovative Sortimentsgestaltung. Gleichzeitig stellst Du an der Schnittstelle zum operativen Einkauf
eine bedarfsgerechte Materialverfügbarkeit sicher.

https://karriere.storch-ciret.com/


Internationale Beschaffung. Du bist für die weltweite Beschaffung der definierten Produktgruppen verantwortlich.
Für den chinesischen Beschaffungsmarkt stimmst Du Dich intensiv mit unserem Sourcing-Büro in Hangzhou
(China) ab und steuerst gemeinsame Sourcing-Projekte und Ausschreibungen. In der Zusammenarbeit mit unseren
Produktionen in Tschechien, Frankreich und China überprüfst Du die Wettbewerbsfähigkeit Deiner Produktgruppen.
Marktbeobachtung. Du behältst die Entwicklung von Währungen, Rohmaterialpreisen und Frachtkosten im Blick
und leitest daraus Handlungsoptionen für Verhandlungen, Alternativen oder Lieferantenentscheidungen ab.
Stammdatenmanagement & Standards. Du bist verantwortlich für die Pflege und Sicherstellung korrekter
Stammdaten Deiner Produktgruppen. Darüber hinaus hinterfragst und entwickelst Du bestehende Prozesse und
Standards weiter, um unsere Einkaufsaktivitäten noch transparenter, effizienter und verlässlicher zu gestalten.
Agile Arbeitsmethoden. Du bist Teil übergreifender Einkaufsprojekte und begeisterst Dich für den Einsatz agiler
Arbeitsweisen (OKR Methode).
Indirekte Beschaffung. Du unterstützt den Aufbau und die Weiterentwicklung von Beschaffungsprozessen für
indirekte Bereiche (z.B. IT-Projekte, Marketingagenturen).

Darauf dürfen wir uns freuen:
Zuallererst Deine Persönlichkeit: Deine Begeisterung für internationale Beschaffungsmärkte, Deine zielorientierte
Arbeitsweise gepaart mit Deiner Kommunikations- und Durchsetzungsfähigkeit. Du denkst unternehmerisch und
übernimmst Verantwortung für zentrale Einkaufsentscheidungen.
Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium z. B. im Bereich Wirtschaftswissenschaften,
Betriebswirtschaftslehre, Business Administration, International Management, Supply Chain Management, Logistik
oder Wirtschaftsingenieurwesen. Wichtiger als die Studienrichtung ist uns, dass Du Beschaffungsthemen analytisch
durchdringst und in klare Maßnahmen übersetzt.
Du besitzt mehrjährige Berufserfahrung im internationalen strategischen Einkauf oder Supply Chain Management
eines internationalen Unternehmens. Idealerweise kennst Du Dich mit Produktionen im Unternehmensverbund aus.
Dein analytisches und unternehmerisches Verständnis unterstützt Dich bei der strategischen Ausrichtung unserer
Einkaufsaktivitäten. Einkaufsrelevante Daten, wie Preise, Rohstoff- und Lieferkosten bewertest Du strukturiert und
nutzt sie als Grundlage für fundierte Einkaufsentscheidungen.
Verhandlungen begegnest Du vorbereitet, verbindlich und mit klarer Argumentationslinie. Dabei verbindest Du
Durchsetzungsstärke mit einem partnerschaftlichen Verständnis für langfristige und stabile Lieferantenbeziehungen.
Du hast Freude und Offenheit für Dienstreisen in Europa und China (Reisebereitschaft ca. 20%). 
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse runden Dein Profil ab. 

Das erhältst Du von uns - weil Du uns wichtig bist:
Flexible Arbeitszeiten & Home-Office. Unsere hybriden Arbeitsmodelle bieten Dir maximale Flexibilität und
unterstützen Dich dabei, Beruf und Privatleben bestmöglich miteinander zu vereinbaren.
Lebenslanges Lernen. Bei uns erweiterst Du Dein Know-How und wir unterstützen Dich mit dem vielfältigen E-
Learning-Angebot unserer Storch-Ciret Academy, Präsenzschulungen, Talent Management und Coachings.
Persönliches Onboarding. Ein individueller Onboarding-Plan, regelmäßige Feedbackgespräche und Lernmodule
unterstützen Dich von Beginn an bestmöglich ins Team und in unsere Abläufe einzufinden.
Sonderleistungen, Dienstrad- & IT-Leasing. Wir bieten Dir Sonderzahlungen zu besonderen Anlässen,
Sonderurlaub, vermögenswirksame Leistungen, Corporate Benefits und fördern ein Fahrrad- und IT-Leasing.
Gemeinsam Energie erzeugen und Erfolge feiern. Die Erfolge, die wir gemeinsam erreichen, feiern wir im
ganzen Team. Ob beim Sommerfest auf dem Hof oder in unserer Weihnachtsfeier. 
Digitale Ausstattung. Bei uns bist Du maximal mobil und modern ausgestattet. Unser technisches Equipment steht
Dir sowohl im Büro als auch im Home-Office zur Verfügung.
BeneFIT. Durch unsere Kooperation mit Urban Sports Club kannst Du flexibel und vielfältig trainieren - Egal ob
Yoga, Schwimmen oder Teamsport, Du hast die Wahl. Zusätzlich unterstützen wir die Teilnahme an Firmenläufen,
um Teamgeist und ein starkes Miteinander zu fördern. 
Energiegeladen unterwegs. Lade Dein E-Auto oder E-Bike an unseren firmeneigenen Ladesäulen direkt vor Ort.
Modernes Arbeiten. New Work, Desksharing, Retrospektiven. Erlebe unsere Offenheit für moderne Arbeitsweisen
und gestalte mit Deinem Team mit, wie und woran wir zusammenarbeiten.



Du möchtest unser Team bereichern?
Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung. Für Vorabinformationen steht Dir Axel Neum per E-Mail oder
telefonisch gerne zur Verfügung.

HR Kontakt
Axel Neum
Telefon: +49 (0) 202 4920 163
E-Mail: karriere@storch-ciret.com

 

Du findest uns auch
hier:

career.storch-ciret.com/
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